Melléklet: A Jeloltallitasi Felhivashoz

ROVID BEMUTATKOZAS

1. Neév: dr. Zsebik Albin

2. Sziiletési ev, hely: 1949. marcius 28. Rozsnyo

3. Végzettség, szakképzettség: okl. gépészmérnok, kalorikus gépész szakon, okl.
mérndktanar
Tudomanyos fokozatok, szakmai kitiintetések: miszaki tudomanyok kandidatusa,
BPMK Hollan Emé dij, MMK Zielinski Szilard dij, ETE Segner Janos dij, az atlantai
székhelyli Association of Energy Engineers (AEE) Hall of Fame tagja
Nyelvismeret: angol, német, orosz, szlovak, cseh
Meérnoki Kamarai jogosultsagok: fefliggesztve

4. Az elmult idoszak, legaldabb 3 év munkahelye(i) (vallalkozas, szakmagyakorlassal
osszefiiggé mérnoki tevékenység, illetve beosztas): JOMUTI Kft., ligyvezetd, egyéni
vallalkoz6, tanacsadd mérnok, energetikai auditor és szakreferens, ny. egyetemi oktato

5. Szakteriilet: energiagazdalkodas

6. A szakmai tevékenység rovid bemutatdasa:

a) Nagyvallalatoknal energiaveszteség-feltaras  iranyitdsa és  végzése, az
energiahatékonysagi torvény altal meghatarozott auditok készitése, energetikai
szakreferensi feladatok ellatasa, vallalatok felkésziilésének segitése az ISO 50001
szabvany szerinti Energiagazdalkodasi rendszer bevezetésére és miikodtetésére.

b) Koézremiikodés kiilfoldon a hatékony energiagazdalkodast segité EU projektekben.

c) Kozremilkodés az energetikai auditorok és szakreferensek tovabbképzésében,
ehhez oktatasi segédletek kidolgozasaban.

d) A BME-en Energiaveszteség-feltaras oktatasa nappali tagozaton és szakiranyu
tovabbképzésben.

7. Egyéb szakmai szervezetekben, egyesiiletekben valo tevékenység, funkciok:
Energiagazdalkodasi Tudomanyos Egyesiilet elndkhelyettes, a Magyar Szabvanyiigyi
Testlilet Energiagazdalkodas munkabizottsaganak vezetdje.

8. Jelenlegi kamarai tagsag (melyik tagozat tagja és miota?) Az Energetikai Tagozat

alapito tagja (kamarai szamom: 01-1770)



9. Jelenlegi és multbeli kamarai tisztségek, tevékenység leirasa: Elndkségi tag
A tisztséghez kapcsolodo feladatok ellatdsa mellett végzett néhany tevékenységem:

a) Utanpotlas nevelés — ,Mérnokiskola” néven az energetika szakteriilethez
tartozéan a szakmai tagozatokkal, az Energetikai Szakkollégiummal és a BME
illetékes tanszékeivel egylittmikodve kezdeményeztem ¢és koordinaltam az
hallgatok részére szakdolgozat és diplomaterv feladat kiirasat annak érdekében,
hogy a hallgatok mieldbb kapcsolatba 1éphessenek és egyiittmikodhessenek
gyakorld6 mérnokeinkkel, gyakorlati tapasztalatokat szerezzenek, kolcsondsen
megismerjék és segitsék egymas munkajat. Az ilyen tapasztalat lehetoséget teremt
a konzulensi feladatot vallalok szdmara jovObeni munkatars kivalasztasara.

b) Innovaciés otletek megvaldsitasanak segitése érdekében innovacios otletborzék és
tapasztalatcserék  szervezése, a ,Mérnokiskola” keretében az  Otletek
megvalosithatosdganak elemzése, kozremiikddés ,,Az otlettél a megvaldsitasig”
Nemzetkozi Innovacios Konferencia, Kiallitas és Otletborze szervezésében.

c) Szabvanyositas — a Magyar Szabvanyiigyi Testiiletben a szakmaisag és nyelvi
szabatossag szinvonaldnak novelése érdekében a BPMK nevében ¢és
képviseletében kezdeményeztem az Energiagazdidlkodds Miiszaki Bizottsag
megalapitasat, ellitom a Bizottsag elndki feladatait.

d) Konferenciaszervezés — a BPMK bekapcsolasa az évenként megrendezésre keriild
Klimavaltozas-Energiatudatossag-Energiahatékonysag, KLENEN konferenciak
szervezésébe. Az elmult hidrom évben az BPMK E-mobilitas masképpen
konferencia szervezése.

e) Kapcsolattartas — az Energetikai Szakkollégiummal, részvétel a kozépiskolasok
szamara szervezett tanulmanyi verseny zslirijében, Energiagazdalkodasi
Tudoményos Egyesiilettel, MTA Energetikai Tudomanyos Bizottsagaval.

f) Publikacios tevékenység — 2021. marciusa 6ta a Mérndkujsag Otletlap rovatiaban
energiahatékonysag noveld intézkedések kozzététele.

10. A 2023-as tisztujitas alkalmaval melyik tisztség(ek)re vallal jeloltséget? Elndkségi tag.

11. a) Megvalasztasa esetén mivel jarulna hozza a kamara eredményes miikodéséhez?
A tisztséghez kapcsolodo feladatok ellatasa mellett a fentebb ismertetett tevékenység
folytatasa, jobbitasa, kiterjesztése.

b) Mit tart lényegesnek az adott tisztség vonatkozdsdaban?
A jo példa kovetése mellett jo példa mutatasat.

C) Rendelkezésre dllas, kommunikacios lehetéségek, kapcsolatok:
Igény szerint, zsebik@jomuti.hu, +36 30 655 2557, 1172 Budapest, Almashaza u. 55.

kelt: Budapest, 2022. november 23.
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